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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано на основании:

- Федерального Закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 
- Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 464 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования»;

- Закона Республики Татарстан № 68-ЗРТ от 22 июля 2013 года «Об образовании»;
- Постановления Кабинета Министров Республики Татарстан № 61 от 04.02.2014 г. «О размерах стипендии и стоимости дневного рациона питания студентов и учащихся профессиональной образовательной организации и образовательной организации высшего образования, получающих образование за счет средств бюджета Республики Татарстан на 2014 год».
- Устава ГАПОУ «Лаишевский технико-экономический техникум».
1.2. Настоящее Положение определяет размеры и порядок оказания материальной поддержки обучающимся по программам подготовки специалистов среднего звена, по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований бюджета Республики Татарстан, ГАПОУ «Лаишевский технико-экономический техникум».
2. Стипендии
2.1. Стипендией признается денежная выплата, назначаемая обучающимся в целях стимулирования и (или) поддержки освоения ими соответствующих образовательных программ.

2.2. Студентам техникума по очной форме обучения  за счет бюджетных ассигнований бюджета Республики Татарстан назначается государственная академическая стипендия в порядке, установленном органом исполнительной власти субъекта Российской Федерации, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.
3. Размеры стипендий

 3.1. Размер государственной академической стипендии за счет бюджетных ассигнований бюджета Республики Татарстан устанавливается Кабинетом Министров Республики Татарстан.

 3.2. Выплата стипендий студентам производится в пределах стипендиального фонда, определяемого с учетом контингента обучающихся   по очной форме обучения и размера академической стипендии, установленного настоящим Положением.

 3.3. Распределение стипендиального фонда и процедура назначения стипендий студентам осуществляется стипендиальной комиссией техникума. Решения оформляются протоколом, который ведет секретарь учебной части. Протоколы заседания стипендиальной комиссии хранятся в учебной части.

3.4. В состав стипендиальной комиссии включаются представители студентов и педагогов техникума. Возглавляет стипендиальную комиссию директор техникума. Контролирует деятельность членов стипендиальной комиссии заместитель директора по учебной работе.

4.  Порядок и условия назначения академической стипендии студентам, получающим среднее профессиональное образование в техникуме

4.1. Академическая стипендия назначается студентам при зачислении на первый курс (первый год обучения).

4.2. Академическая стипендия назначается студентам второго и третьего года обучения, первого года обучения на базе основного среднего образования в зависимости от успехов в учебе и может быть назначена студентам, обучающимся на «хорошо» и «отлично», «отлично», «хорошо» .

4.3. Академическая стипендия назначается 2 раза в год по результатам промежуточной аттестации студентов. Для студентов, обучающихся по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих выплата стипендии производится независимо от результатов промежуточной аттестации.

4.4. Студентам, обучавшимся в течении семестра на «хорошо» и «отлично», не имеющих задолженности, а так же показавшим хорошее качество знаний на экзаменах могут производиться дополнительные выплаты в пределах стипендиального фонда.

4.5. Назначение академической стипендии производится приказом директора техникума  по представлению стипендиальной комиссии.

 4.6. Выплата академической стипендии производится один раз в месяц.

 4.7. При восстановлении на обучение в образовательное учреждение после окончания срока прохождения службы в Вооруженных силах РФ , студентам назначается и выплачивается академическая стипендия до окончания промежуточной аттестации.

 4.8. Выплата академической стипендии не производится студентам в период нахождения их в академическом отпуске.

 4.9. Выплата академической стипендии студентам возобновляется по окончании академического отпуска.

 4.10. Выплата академической стипендии студентам прекращается с месяца, следующего за месяцем издания приказа об отчислении.

5. Порядок оказания материальной поддержки студентам
5.1. Техникум за счет средств, полученных от приносящей доход деятельности, устанавливает различные виды материальной поддержки обучающимся.
5.2. Материальная поддержка студентов, находящихся в тяжелой жизненной ситуации, оказывается на основании личного заявления студента с указанием причины, ходатайства классного руководителя или мастера производственного обучения, протокола заседания стипендиальной комиссии и оформляется приказом директора техникума.

5.3. Материальная поддержка студентам может оказываться в следующих ситуациях:

- в связи с тяжелым материальным положением;

- утраты личного имущества в результате кражи, пожара, стихийного бедствия и др. – на основании справок из соответствующих органов (местного самоуправления, внутренних дел, противопожарной службы и др.);
- в связи со смертью близких родственников (жены, мужа, детей, родителей – в случае ведения совместного хозяйства) – на основании копий свидетельства о смерти и документа, подтверждающего родственные отношения;

- в прочих исключительных случаях, в которых студент нуждается в поддержке.

5.4. Материальная поддержка студентов – участников спартакиад, конференций, соревнований, олимпиад, конкурсов, фестивалей Республиканского и Федерального уровня  оказывается на основании представления должностного лица, инициирующего произведение выплат студентам.
5.5. Материальная поддержка за активную работу в органах студенческого самоуправления, студенческих объединениях оказывается на основании представления должностного лица, инициирующего произведение выплат студентам.

5.6. Решение об оказании материальной поддержки студентам принимается директором техникума на основании протокола заседания стипендиальной комиссии. Размер материальной поддержки устанавливается исходя из каждого конкретного случая. Выплата производится по приказу директора.

5.7. Техникум выделяет средства для организации культурно-массовой, физкультурной, спортивной, оздоровительной работы со студентами

5. Порядок оказания материальной поддержки студентов, относящихся к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
5.1. Студентам, являющимися детьми-сиротами, детьми, оставшимися без попечения родителей, а также лицам из их числа, осуществляются денежные выплаты Министерством труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации и Республики Татарстан.

